
ANCE

TABELLE SALARIALI PER GLI OPERAI EDILI ED AFFINI

N.B.: - ALLE TARIFFE  VANNO SOMMATI GLI EVENTUALI SUPERMINIMI PERSONALI
         - IN OGNI CASO VANNO SEMPRE APPLICATE LE TARIFFE PIU' FAVOREVOLI AI LAVORATORI

IN VIGORE DAL 
1° LUGLIO 2018

PAGA  CONTINGENZA INDENNITA' E.E.T. E.D.R. TOTALE 8% 16% 25% 30%
BASE SETTORE fino a tra 10 tra 25 oltre i

10 km e 25 km e 35 km 35 km

4 LIVELLO 6,9600 3,0100 1,5500 0,06 11,58 0,81 1,62 2,53 3,03

3 LIVELLO 6,4700 3,0000 1,4400 0,06 10,97 0,81 1,62 2,53 3,03

2 LIVELLO 5,8200 2,9900 1,3000 0,06 10,17 0,81 1,62 2,53 3,03

1 LIVELLO 4,9700 2,9600 1,1300 0,06 9,12 0,81 1,62 2,53 3,03

PREMIO PRESENZA (EX INDENNITA' TRASPORTO) dal 01/10/2016 EURO 0,36 /orari per ogni ora di effettivo lavoro
PASTO GIORNALIERO (ART. 4 CCPL 29/09/2016) € 5,28 - Il pasto non spetta se il lavoro giornaliero è inferiore a 4 ore.

TRASFERTA modificata dall'1/1/1998

dal 1 gennaio 
2011 l'Elemento 

Economico 
Territoriale è stato 

conglobato 
nell'Indennità 
Territoriale di 

Settore



N.B.: - ALLE TARIFFE  VANNO SOMMATI GLI EVENTUALI SUPERMINIMI PERSONALI
         - IN OGNI CASO VANNO SEMPRE APPLICATE LE TARIFFE PIU' FAVOREVOLI AI LAVORATORI

IN VIGORE DAL 
1° LUGLIO 2018 PAGA BASE CONTING. PREMIO PR. E.E.T. E.D.R. TOTALE

7 LIVELLO 1.720,7100 533,8200 369,3100 10,3300 2.634,1700

6 LIVELLO 1.548,6300 529,6300 337,2500 10,3300 2.425,8400

5 LIVELLO 1.290,5200 523,3500 280,7000 10,3300 2.104,9000

4 LIVELLO 1.204,5100 521,2500 255,1300 10,3300 1.991,2200

3 LIVELLO 1.118,4600 519,1600 235,0800 10,3300 1.883,0300

2 LIVELLO 1.006,6200 516,4300 212,0600 10,3300 1.745,4400

1 LIVELLO 860,3600 512,8700 182,1800 10,3300 1.565,7400

PREMIO DI PRESENZA (EX INDENNITA' DI TRASPORTO) DALL' 01/10/2016 € 38,00/MESE da ridursi (fino ad esaurimento) di 1/26 per ogni 
giornata di assenza, a qualsiasi titolo, dal lavoro e per le giornate parzialmente lavorate in cui le ore di assenza sono pari o superiori
quelle lavorate.
PASTO GIORNALIERO (ART. 4 CCPL 29/09/2016) € 5,28 - Il pasto non spetta se il lavoro giornaliero è inferiore a 4 ore.

dal 1 gennaio 2011 
l'Elemento 
Economico 

Territoriale è stato 
conglobato nel 

Premo di 
Produzione

ANCE
TABELLE RETRIBUTIVE PER GLI IMPIEGATI EDILI ED AFFINI



APPRENDISTATO PER L'ESPLETAMENTO DEL DIRITTO/DOVERE DI ISTRUZIONE E FORMAZIONE

N.B.: - ALLE TARIFFE  VANNO SOMMATI GLI EVENTUALI SUPERMINIMI PERSONALI
         - IN OGNI CASO VANNO SEMPRE APPLICATE LE TARIFFE PIU' FAVOREVOLI AI LAVORATORI

IN VIGORE DAL 
1° LUGLIO 2018

OPERAI IMPIEGATI

% TOTALE PAGA % TOTALE PAGA
CODIFICA ORARIA MENSILE (Euro)

A1 1° SEMESTRE 60,00% 6,102 1° SEMESTRE 60,00% 1.129,82

A2 2° SEMESTRE 65,00% 6,611 2° SEMESTRE 65,00% 1.223,97

A3 3° SEMESTRE 70,00% 7,119 3° SEMESTRE 70,00% 1.318,12

A4 4° SEMESTRE 75,00% 7,628 4° SEMESTRE 75,00% 1.412,27

A5 5° SEMESTRE 80,00% 8,136 5° SEMESTRE 80,00% 1.506,42

A6 6°- 7°- 8° SEMESTRE 85,00% 8,645 6°- 7°- 8° SEMESTRE 85,00% 1.600,58

OPERAI: PREMIO PRESENZA (EX INDENNITA' TRASPORTO) EURO 0,36 /orari per ogni ora di effettivo lavoro
PASTO GIORNALIERO (ART. 4 CCPL 29/09/2016) € 5,28 - Il pasto non spetta se il lavoro giornaliero è inferiore a 4 ore.
La % è riferita alla paga base + contingenza + ind. settore +  E.D.R. dell'operaio qualificato € 10,17

NOTA Dal 1 gennaio 2011 l' E.E.T. è stato conglobato nell'Indennità Territoriale di Settore

IMPIEGATI: PREMIO DI PRESENZA (EX INDENNITA' DI TRASPORTO) € 38,00/MESE da ridursi (fino ad esaurimento) di 1/26 per ogni giornata di
assenza, a qualsiasi titolo, dal lavoro e per le giornate parzialmente lavorate in cui le ore di assenza sono pari o superiori a quelle lavorate.
PASTO GIORNALIERO (ART. 4 CCPL 29/09/2016) € 5,28 - Il pasto non spetta se il lavoro giornaliero è inferiore a 4 ore.
La % è riferita alla paga base + contingenza + premio prod. + E.D.R. dell'impiegato di 3a categoria € 1.883,03

NOTA Dal 1 gennaio 2011 l' E.E.T. è stato conglobato nel Premio di Produzione Provinciale

ANCE
TABELLE RETRIBUTIVE PER GLI APPRENDISTI

APPRENDISTI CHE NON HANNO COMPIUTO I 18 ANNI



IN VIGORE DAL
1° LUGLIO 2018

OPERAI
CODIFICA
AD

AC

AB

AL

AM

AG

AH

AF
AF

PAGA BASE CONTING. IND. SETT E.D.R. TOTALE 

1/07/2018 1/11/1991 1/01/2011 1/01/1993

6,47        3,00        1,44        0,06        10,97

5,82        2,99        1,30        0,06        10,17      

4,97        2,96        1,13        0,06        9,12

III LIVELLO ex IV
OPERAIO 
OPERAIO 

QUALIFICATO
I LIVELLO ex VI

MANOVALE 

Massimo 3 anni 1° livello
Massimo 3 anni 1° livello

LIVELLO 
INQUADRAMENTO 

APPRENDISTI

QUALIFICHE FINALI – LIVELLO DURATA APPRENDISTATO LIVELLO INQUADRAMENTO

2° Massimo 3 anni - Minimo 2 anni 1° livello

4° Massimo 5 anni- Minimo 2 anni 3° livello

3° Massimo 4 anni- Minimo 2 anni 2° livello

APPRENDISTATO PROFESSIONALIZZANTE DI PRIMO INSERIMENTO

4° (primo inserimento nel settore)
Massimo 5 anni 2° livello (prima metà di apprendistato)      

Massimo 5 anni 3° livello (seconda metà apprendistato)

3° (primo inserimento nel settore)
Massimo 4 anni 1° livello (prima metà di apprendistato)      

Massimo 4 anni 2° livello (seconda metà di apprendistato)

TABELLE SALARIALI EDILI ANCE 
APPRENDISTATO PROFESSIONALIZZANTE - CCNL maggio 2004 età dai 18 ai 29 anni -

(in vigore dal 1°giugno 2005 – legge 14.25.2005 decreto competitività)

2° (primo inserimento nel settore)



IMPIEGATI

PAGA BASE CONTING. PR.PROD. E.D.R. TOTALE 
1/07/2018 1/11/1991 1/01/2011 1/01/1993

1.290,52 523,35 280,70 10,33 2.104,90
1.204,51 521,25 255,13 10,33 1.991,22
1.118,46 519,16 235,08 10,33 1.883,03
1.006,62 516,43 212,06 10,33 1.745,44

860,36 512,87 182,18 10,33 1.565,74

3° Massimo 4 anni 2° livello

5° (primo inserimento nel settore) Massimo 5 anni 3° livello (prima metà di apprendistato)           
4° livello (seconda metà di apprendistato)

4° Massimo 4 anni 3° livello

4° (primo inserimento nel settore) Massimo 5 anni 2° livello (prima metà di apprendistato)           
3° livello (seconda metà di apprendistato)

DURATA APPRENDISTATO LIVELLO INQUADRAMENTO
5° Massimo 5 anni 4° livello

2° Massimo 3 anni 1° livello

QUALIFICHE FINALI – LIVELLO

III Livello
II Livello
I Livello

2° (primo inserimento nel settore) Massimo 3 anni 1° livello
LIVELLO 

INQUADRAMENTO 
APPRENDISTI

 V Livello  
IV Livello

3° (primo inserimento nel settore) Massimo 4 anni 1° livello (prima metà di apprendistato)           
2° livello (seconda metà di apprendistato)
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