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Cassa Edile Dipendenti Aziende Artigiane
e della Piccola e Media Impresa della Provincia di Bologna

DETTAGLIO CONTRIBUTI DOVUTI ALLA CASSA EDILE

IMPRESE CHE APPLICANO | CCNL

IN VIGORE DAL 1° MAGGIO 2023

ARTIGIANATO - ANCE - COOP.-CONFAPI

Contributo | Quota a Quo.ta a
. . carico
Totale carico ditta
lavoratore
1 CONTRIBUTO CEDA 2,25% 1,875% 0,375%
ANZIANITA' PROFESSIONALE . .
2 EDILE APEO 3,00% 3,00%
3 | FORMAZIONE PROFESSIONALE 0,70% 0,70%
4 QUOTE DI SERVIZIO 1,39% 0,75% 0,64%
FNP - FONDO NUOVE o o
5 PRESTAZIONI 0,52% 0,52%
6 C.P.T. 0,150% 0,125% 0,025%
7 R.L.S.T. 0,150% 0,125% 0,025%
8 FONDO PREPENSIONAMENTI 0,20% 0,20%
9 FONDO SANITARIO OPERAI 0,60% 0,60%
FONDO INCENTIVO o o
10 ALL'OCCUPAZIONE 0,10% 0,10%
FONDO PREMIALITA' E SERVIZI
11 0,60% 0,60%
(F.P.S.)
TOTALE CONTRIBUTI DOVUTI 9,660% 8,595% 1,065%
| FONDO SANITARIO |IMPIEGATI] 026% | 0,26% |

PERCENTUALI ACCANTONAMENTO GRATIFICA NATALIZIA

Accantonamento GN e GN MAL/INF

10%

Accantonamento CIGO

2,443%

DAL 1° OTTOBRE 2023

Accantonamento GN e GN MALATTIA/VISITA SPEC. 10%

Accantonamento GN INFORTUNIO/MAL.PROFESS. gg carenza 10%

Accantonamento GN INFORTUNIO/MAL.PROFESS. dal 4° al 90° gg 4%
Accantonamento GN INFORTUNIO/MAL.PROFESS. dal 90° gg alla fine 2,50%
Accantonamento CIGO 2,443%




